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peut changer une vocation. sereem N AMLE.
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Rejoignez le réseau des Ambassadeurs

de I'Académie et contribuez a faire rayonner
les métiers de I'aéronautique et du spatial

Ly,
en Auvergne-Rhéne-Alpes. AR
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FAIRE RAYONNER CREER DES INSPIRER DONMNER DE LA CREER UNE
LA FILIERE PASSERELLES ET ORIENTER VISIBILITE DYMNAMIQUE
au niveau régional entre les acteurs aux membres de territoire

QUEL EST LE ROLE

D'UN AMBASSADELUR ? POUR LES PROFESSIONNELS POUR LES ENTREPRISES

Mini-reportage "dans les
coulisses d'un site”

VALORISER LA FILIERE @  Devenir intervenant
via du contenu (photo, mini témaoignage, - Terre & Ciel

reportage, etc.)

Organiser une visite dans son
entreprise, aéroport ou aérodrome
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Q Faire des interventions dans
RELAYER LES INFOS CLES un forum métiers collége/
de |'association (événements, appels, lycée/école du supérieur

actualités)
¥ Stand margque employeur sur

Horizon Aerospace

;." Conférence sur les forums
() Haorizon Aerospace

&

CONTRIBUER A LA MISE EN RELATION

sur son territoire (école/entreprise/

“LES VOIX DE L'AERO"

aérodrome/aéroport) )] Participer a un job dating sur
o Paortrait vidéo court M Horizon Aerospace, avec France
PARTICIPER A 1 A 3 ACTIONS PAR AN gxempieiioranritorss] Travail ou en journée spéciale

Q) Portrait écrit
exemple, Michel Tognini

{au choix)

CE QUE CHACUN Y GAGNE

POUR LES PROFESSIONNELS

POUR LES ENTREPRISES PHET A INSPIRER
Developpement de la margque employeur LA. PBDBHAINE
Tremplin pour le recrutement GENERATION ?

Auvgmente la visibilité ——

Ancrage sur le territoire
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Valorisation personnelle
&k et reconnaissance

’ Un impact concret
transmettre at inspirer
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=‘ Un réseau élargi

Valorisation des métiers et du savair-faire
de l'entreprise

@ Gagner du temps grace a des Peut faire le lien avec les collectivités

formats “préts a 'emploi”

COMMENT CA MARCHE ?
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JE CANDIDATE WBLICWTION SIGNATURE DE LA PARTICIPATION REGLILIERE BILAMN ANMUEL ET
PAR MAIL PAR LEQUIPE CHARTE D'ENGAGEMENT A1 A3 ACTIONS/AN RECOMNMNAISSANCE

" communication@academie-aero-auvergnerhonealpes.fr academie aero w‘f‘* st
A - Spatiale Auvergne-Rhone-Alpes
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Développer 'attractivité pour les jeunes PLUS D'INFOS



https://www.academie-aero-auvergnerhonealpes.fr/devenez-ambassadeur/
https://www.instagram.com/academie_aero/
https://www.linkedin.com/company/acad%C3%A9mie-a%C3%A9ronautique-et-spatiale-auvergne-rh%C3%B4ne-alpes/
https://www.linkedin.com/company/acad%C3%A9mie-a%C3%A9ronautique-et-spatiale-auvergne-rh%C3%B4ne-alpes/
https://www.linkedin.com/company/acad%C3%A9mie-a%C3%A9ronautique-et-spatiale-auvergne-rh%C3%B4ne-alpes/
https://www.academie-aero-auvergnerhonealpes.fr/tous-les-articles/les-voix-de-laero-michel-tognini/
https://www.instagram.com/p/DY38kpAui30/
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