GRILLE PROFILS DE POSTE
Officiers = cadres, Cadres supérieurs

CENTRE D’INFORMATION et de RECRUTEMENT des FORCES

Nom de l'enfreprise | A pMEES (CIRFA)

Secteur d’activité | DEFENSE (Armée de Terre)

Armée de Terre :

- 500 postes a pourvoir du niveau Officier

- officier de recrutement direct (CPGE)

- officier de recrutement sur fitre (bac +5)

Intitulé du poste / - officier de recrutement sous confrat (bac +3)

Nombre de postes 1. Sous-contrat encadrement (foutes filieres)

2. Sous contrat spécialiste (filieres de spécialités : RH,
Communication, Droit, informatique, Finances,
Gestion, Audit, logistique et maintenance)

Type/Duree Contrat d’engagement- Contrat a durée déterminée (5ans et 10 ans) -
du contrat/ Temps .
. Temps plein
de travail

Missions

Dimensionnées pour remplir le contrat opérationnel défini par le
livre blanc sur la Défense et la Sécurité nationale, les armées
mettent sur pied des forces dont les formats sont adaptés aux
scénarii de crises les plus probables.

Profil de poste Profil du candidat / Compétences
De bac+3 a bac+5 / Humilité —Courage — Audace - Exemplarité
Prérequis

Etre motivé, disponible, mobile, capable de vivre en collectivité

et prét a s’engager véritablement.

Rémunération 1600€ a I'engagement.

Lieu de travail Partout en France

Contact dépst CIRFA de Lyon - 4 rue Gustave Nadaud - 69007 Lyon
oniact pour depo Tph : 04 37 27 26 57

de candidature
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