Formateur(trice) Aéronautique H/F

Le/la formateur(trice) a la charge d’organiser et de dispenser 'ensemble des formations
obligatoires, reglementaires et éventuellement les qualifications de type avions pour le personnel
de Uentreprise.

IVEUe peut étre amené(e) a dispenser des formations a des clients externes.

Vos prochaines missions lors de votre atterrissage :

¢ Organisation et déploiement des formations : Planifier, organiser et réaliser les
formations internes (obligatoires, réglementaires, de type), en garantissant leur
conformité aux exigences PART 145/ PART 147 et aux normes qualité (QUALIOPI).

e Suivi administratif et réglementaire : Gérer les aspects administratifs (certifications,
bilans, reporting), assurer la tracabilité des formations et veiller au respect des
obligations légales et réglementaires en lien avec les services Qualité et HSE.

e Gestion pédagogique :Créer, mettre a jour et garantir la qualité des supports
pédagogiques.

e Participation a lamélioration continue et aux audits : Participer a la démarche qualité,
a la préparation et au bon déroulement des audits (PART 145, PART 147, QUALIOPI), et
contribuer a U'évolution du plan de formation du training center (planning & budget).

e Sécurité et conformité opérationnelle : Veiller a la sécurité des participants et du
matériel, respecter les consignes HSE, le port des EPI et promouvoir les regles du SMS
(Safety Management System).

Les attendus de équipage :

Vous étes titulaire d'un Bac +2 aéronautique ou équivalent (dipldbme de niveau 5) ou d'une Licence
PART 66.

L’aéronautique n’a plus de secret pour vous et vous bénéficiez d’'une expérience significative en
maintenance technique et/ou en formation. Vous avez a cceur de transmettre votre savoir !

Pédagogue, convainquant(e), proactif(ve), autonome. Vos qualités relationnelles et votre sens du
service vous permettront d'établir une relation de confiance avec vos interlocuteurs externes et
internes

La maitrise de la langue anglaise technique est impérative (animation de formation en anglais).

Des déplacements intersites sont a prévoir.



Département

Foste

Localisations
Type de contrat
Statut

Rythme de travail

Human Resources

Formateur Aeéronautique
/ Formador Aeronautico

TARBES (France)
CcDl
Cadre

Forfait jours



